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ÓRGANO QUE EMITE LA NORMA 
No : CA-063 

Asamblea 
Consejo 
Superior 

Consejo 
Académico 

Rectoría Tipo De Norma 

    Acuerdo Resolución Fecha: 23/06/2026 

 
POR EL CUAL SE ADOPTAN LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES PARA LA ACTUALIZACIÓN Y GESTIÓN 

DE LOS MICROCURRÍCULOS Y LAS RÚBRICAS DE EVALUACIÓN 
 

El Consejo Académico de la CORPORACIÓN UNIVERSITARIA U DE COLOMBIA, en uso de las facultades 
conferidas por el Estatuto General y, en especial, las previstas en la Ley 30 de 1992, el Decreto 1330 de 

2019 y el Acuerdo CESU 02 de 2020 y 
 

CONSIDERANDO 
1. Que de conformidad con el artículo 69 de la Constitución Política de Colombia, la Ley 30 de 1992 

y el Decreto 1330 de 2019, las instituciones de educación superior gozan de autonomía 
universitaria para definir sus políticas académicas y garantizar la calidad de sus programas. 

2. Que corresponde al Consejo Académico orientar el desarrollo académico institucional, definir 
lineamientos curriculares y reglamentar los procesos de docencia, evaluación y formación, 
conforme al Estatuto General. 

3. Que los microcurrículos constituyen instrumentos académicos fundamentales para la planeación 
docente, la organización de contenidos, las estrategias pedagógicas y la trazabilidad del proceso 
formativo. 

4. Que se hace necesario fortalecer la política institucional de actualización de microcurrículos, 
garantizando su carácter obligatorio, estandarizado y articulado con el modelo pedagógico 
institucional. 

5. Que las rúbricas de evaluación responden a lineamientos del Ministerio de Educación Nacional y 
permiten asegurar la transparencia, coherencia y objetividad en los procesos evaluativos. 

6. Que, en sesión del Consejo Académico del dieciséis (16) de junio de 2026, se analizaron y 
aprobaron los lineamientos institucionales para la actualización de los microcurrículos y la gestión 
de las rúbricas de evaluación. 

7. Que se requiere formalizar dichos lineamientos mediante acto administrativo, con el fin de 
garantizar su aplicación institucional. 

 
En consecuencia 

ACUERDA: 
 

ARTÍCULO PRIMERO. PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN. Los microcurrículos institucionales deberán 
actualizarse anualmente por el docente titular de cada asignatura, de conformidad con los lineamientos y 
el procedimiento previstos en el presente Acuerdo. La obligación de actualización será exigible a partir del 
primer período académico del año 2027. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. UNIFICACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE MICROCURRÍCULOS. Cuando una misma 
asignatura sea orientada por varios docentes, deberá existir un único microcurrículo institucional, 
garantizando la coherencia de los contenidos, metodologías, resultados de aprendizaje y criterios de 
evaluación. 
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PARÁGRAFO. El área de Medios Educativos Será responsable de la administración, custodia, organización 
y disponibilidad del repositorio institucional de microcurrículos y demás recursos académicos para las 
dependencias correspondientes. 
 
ARTÍCULO TERCERO. ACTUALIZACIÓN, ENTREGA Y FLUJO INSTITUCIONAL. Para la gestión de los 
microcurrículos, se establece el siguiente flujo: 

a) Al inicio de cada período de contratación docente, el coordinador de área o, en su ausencia, el 
coordinador de facultad, entregará al docente el microcurriculo institucional vigente de la 
asignatura. Al finalizar el período académico, el docente deberá revisarlo, actualizarlo cuando haya 
lugar y remitirlo al coordinador correspondiente dentro de los plazos establecidos para el proceso 
institucional de actualización. 

b) El coordinador de área consolidará y remitirá la información a la Coordinación de Facultad. 
c) La Coordinación de Facultad consolidará la información y la remitirá al área de Medios Educativos. 

PARÁGRAFO PRIMERO. De manera excepcional, para la elaboración de los microcurrículos 
correspondientes al primer período académico del año 2027, los docentes deberán realizar su 
actualización y entregarlos a la coordinación correspondiente dentro del último trimestre del año 2026, 
en las fechas que para tal efecto defina el calendario académico institucional.  
 
ARTÍCULO CUARTO. GESTIÓN DE LAS RÚBRICAS DE EVALUACIÓN. Las rúbricas de evaluación institucionales 
deberán mantenerse actualizadas y guardar correspondencia con el microcurrículo vigente, los resultados 
de aprendizaje y los criterios de evaluación de cada asignatura. Para su gestión institucional se aplicará el 
procedimiento previsto en el artículo tercero. Una vez consolidadas, harán parte del repositorio 
institucional de recursos académicos administrado por la Dirección de Medios Educativos. 
 
ARTÍCULO QUINTO. USO OBLIGATORIO DE LAS RÚBRICAS DE EVALUACIÓN. Las rúbricas de evaluación 
deberán utilizarse en todos los cursos como instrumento institucional para el desarrollo de las actividades 
evaluativas y deberán guardar correspondencia con el microcurriculo vigente de la asignatura. 
 
ARTÍCULO SEXTO. REQUISITOS PARA INICIO DE PERIODO ACADÉMICO. Para el inicio de cada período 
académico, los siguientes documentos deberán encontrarse cargados y disponibles en el sistema 
institucional: 

a) Microcurriculo actualizado 
b) Rúbrica general del curso 
c) Cronograma de evaluación de la asignatura 
d) OVAS Y Material de apoyo 

 
ARTÍCULO SEPTIMO. CRONOGRAMA DE EVALUACIÓN.  El docente deberá establecer, al inicio de cada 
período académico, el cronograma de las actividades evaluativas de la asignatura, en concordancia con el 
microcurrículo, la rúbrica de evaluación y el calendario académico institucional, dicho cronograma deberá 
ser socializado con los estudiantes antes del inicio de su aplicación, y solo podrá modificarse por razones 
académicas o institucionales debidamente justificadas, las cuales deberán ser oportunamente informadas 
a los estudiantes. 
 
ARTÍCULO OCTAVO. APERTURA DE EVALUACIONES. Las actividades evaluativas se habilitarán de manera 
progresiva durante el curso y permanecerán disponibles hasta la finalización del curso. 
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ARTÍCULO NOVENO. VIGENCIA E IMPLEMENTACIÓN. El presente Acuerdo rige a partir de su expedición. 
No obstante, las actividades de actualización, revisión, entrega, consolidación y carga de los 
microcurrículos y de las rúbricas de evaluación adelantar actuaciones durante el último trimestre del año 
2026, conforme a lo dispuesto en el presente Acuerdo, con el fin de garantizar su aplicación obligatoria y 
plena implementación a partir del primer período académico del año 2027. 
 
Dada en Medellín a los veintitrés (23) días del mes de junio de 2026. 
 
  

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
   
   

 
LINA MARIA LONDOÑO GAVIRIA                                               GABRIEL OLARTE GRANADOS 

Rectora                                                      Secretario General 
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MARÍA CECILIA RÍOS MANCO                                                       GABRIEL OLARTE GRANADOS 

Auxiliar de Secretaría General                                                             Secretario General 

 

 


