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POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN ESTÍMULOS PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACIÓN 

FORMATIVA Y SE REGULAN LOS BENEFICIOS ECONÓMICOS PARA ESTUDIANTES PERTENECIENTES A 
LOS SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA U DE COLOMBIA. 

 
La Rectora y Representante Legal de la CORPORACIÓN UNIVERSITARIA U DE COLOMBIA- en 

adelante U DE COLOMBIA- en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Estatuto General, y 
 

CONSIDERANDO 
 

1. Que el literal a) del artículo 26 del Estatuto General de la Corporación Universitaria U DE 
COLOMBIA establece que es función del Rector cumplir y hacer cumplir la Constitución, la Ley, 
los Estatutos y los Reglamentos, las decisiones y actos de la Asamblea de Corporados, los 
Consejos Superior y Académico.  

2. Que, conforme al literal e) del mismo artículo, corresponde también al Rector adoptar 
procedimientos adecuados de planificación y dirección institucional, así como la ejecución y 
control de las actividades institucionales y el nombramiento del personal necesario para la 
marcha de la CORPORACIÓN.  

3. Que la investigación formativa constituye uno de los ejes misionales fundamentales de la 
Institución, orientada a fortalecer la excelencia académica y el desarrollo integral de los 
estamentos a través de la vinculación activa de los estudiantes en procesos de generación, 
apropiación y divulgación del conocimiento. 

4. Que la CORPORACIÓN UNIVERSITARIA U DE COLOMBIA tiene entre sus objetivos estratégicos 
fomentar la cultura investigativa y ampliar los espacios de formación complementaria para 
aquellos estudiantes que demuestren un compromiso excepcional con la actividad científica y 
académica de sus respectivas facultades.  

5. Que los semilleros de investigación, como unidades básicas de organización de la investigación 
formativa vinculadas a los grupos de investigación institucionales, representan un instrumento 
esencial de estímulo, permanencia y fortalecimiento del sentido de pertenencia de la comunidad 
estudiantil.  

6. Que la Institución considera procedente adoptar un marco de incentivos económicos que facilite 
a los estudiantes semilleristas el acceso a programas de educación continua y eventos de 
divulgación científica, reconociendo su labor voluntaria en el posicionamiento de la calidad 
académica institucional. 

7. Que la adecuada regulación de estos estímulos permite asegurar la sostenibilidad de la política 
de investigación y garantiza que el otorgamiento de beneficios esté sujeto a criterios de 
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transparencia, verificación de la condición de miembro activo y cumplimiento de los requisitos 
establecidos en la normatividad interna.  

8. Que el establecimiento de descuentos en servicios académicos de extensión y eventos de 
facultades constituye una medida de bienestar que incentiva la participación en actividades de 
investigación y formación profesional, sin que ello comprometa la integridad de la oferta 
comercial institucional. 

 
En consecuencia, 
 

RESUELVE 
 
ARTÍCULO PRIMERO. OBJETO: Establecer y regular el otorgamiento de estímulos económicos 
representados en descuentos institucionales para los estudiantes de la CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA U DE COLOMBIA que ostenten la calidad de miembros activos de los semilleros de 
investigación institucionalmente reconocidos.  
 
ARTÍCULO SEGUNDO. CONDICIÓN DE BENEFICIARIO: Serán beneficiarios de los estímulos aquí 
previstos los estudiantes de pregrado y posgrado que se encuentren vinculados de manera activa y 
certificada a un semillero de investigación, el cual debe estar adscrito a un grupo de investigación 
avalado por las facultades de la Institución.  
 
PARÁGRAFO: Para efectos de la presente resolución, se entiende por "vinculación activa" el 
cumplimiento satisfactorio de las actividades de investigación formativa, validado mediante reporte 
semestral de la Dirección de Investigaciones o la dependencia que haga sus veces.  
 
ARTÍCULO TERCERO. ESTÍMULO EN PROGRAMAS DE EXTENSIÓN: Conceder un descuento equivalente 
al TREINTA POR CIENTO (30%) sobre el valor de la matrícula de los programas de educación continua 
y extensión no formal ofrecidos por la Institución. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Este beneficio comprende, de manera enunciativa más no limitativa, cursos 
cortos, seminarios, diplomados, talleres y demás oferta de capacitación complementaria. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: El descuento se aplicará única y exclusivamente sobre la oferta propia de la 
Institución, cuya base de liquidación sea la tarifa plena definida para el público general, excluyendo 
programas desarrollados mediante convenios con terceros donde la autonomía financiera de la 
Universidad se encuentre limitada.  
 
ARTÍCULO CUARTO. ESTÍMULO EN CONGRESOS ACADÉMICOS: Conceder un descuento equivalente 
al QUINCE POR CIENTO (15%) sobre el valor de la inscripción para los congresos nacionales e 
internacionales organizados directamente por las diferentes facultades de la CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA U DE COLOMBIA.  
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ARTÍCULO QUINTO. REQUISITOS PARA LA APLICACIÓN: Para la efectiva aplicación de los estímulos, el 
estudiante solicitante deberá cumplir de forma concurrente con los siguientes requisitos: 
 
1. Estado Académico: Encontrarse debidamente matriculado y poseer la calidad de estudiante 

activo en un programa de pregrado o posgrado.  
2. Certificación de Investigación: Presentar el aval o certificado de vinculación vigente emitido por 

la Dirección de Investigaciones, donde conste su participación activa en el semillero 
correspondiente.  

3. Normalidad Administrativa: Encontrarse a paz y salvo por todo concepto con la Institución al 
momento de la solicitud del servicio.  
 

ARTÍCULO SEXTO. LIMITACIONES Y NO ACUMULACIÓN: Los beneficios económicos establecidos en la 
presente resolución se sujetan a las siguientes restricciones: 
 
1. No Acumulación: Los estímulos aquí previstos no son acumulables con otros descuentos 

institucionales, becas, convenios o incentivos económicos. En caso de concurrencia, se aplicará 
aquel que resulte más favorable al estudiante.  

2. Temporalidad: El beneficio debe solicitarse y aplicarse al momento de la inscripción inicial al 
programa de extensión o congreso, sin que haya lugar a reembolsos o aplicaciones retroactivas.  

3. Exclusiones: El descuento no cubrirá derechos pecuniarios tales como certificaciones, seguros o 
gastos de logística adicionales no incluidos en el valor base de inscripción.  

 
ARTÍCULO SÉPTIMO. VIGENCIA: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición y 
deroga todas las disposiciones internas que le sean contrarias. 
 
Dada en Medellín, a los treinta (30) días del mes de abril de 2026. 
  
 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

  
 
MARTHA LUCIA CASTILLO MORA                                                                 FELIPE RESTREPO FREHYDELL 
                    Rectora                                                                                                   Secretario General 

 
 
 
 
 
 


